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Celem niniejszej pracy jest przedstawienie ewolucji regulacji i orzecznictwa z zakresu zbiorowego zarzadzania
prawami autorskimi i pokrewnymi oraz funkcjonowania organizacji zbiorowego zarzadzania.

Wejscie w zycie ustawy o zbiorowym zarzadzaniu w dniu 19.7.2018 r. przyniosto duze zmiany w regulacji tej
niezwykle istotnej spotecznie 1 gospodarczo sfery obrotu prawami autorskimi i pokrewnymi. Jednym z gléwnych
zadan organizacji jest zapewnienie wlascicielom majatkowych praw autorskich odpowiednich srodkoéw
pozwalajacych na sprawowanie kontroli nad eksploatacja utworow i uzyskiwanie z tego tytulu wynagrodzenia.
Mozna powiedzie¢, ze caly system zbiorowego zarzadzania jest narzgdziem umozliwiajacym osiagnigcie tego celu.
Zakres obowigzkOw 1uprawnien organizacji ulegal na przestrzeni lat ewolucji warunkowanej przede wszystkim
rozwojem technologii i sposobow wykorzystywania utwordw, a takze coraz wicksza uwaga ustawodawcy
zagadnieniami zbiorowego zarzadzania. Beneficjentami dzialania systemu zbiorowego zarzadzania sg nie tylko
whasciciele majatkowych praw do utworow, lecz takze podmioty korzystajace z tresci chronionych.

Tematyka ta zostala obszernie omoéwiona w 8. Rozdzialach pracy:

Rozdzial I. Organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi: historia powstania i
misja, Rozdzial I1. Charakter relacji organizacji zbiorowego zarzadzania z podmiotami uprawnionymi, Rozdzial
II1. Udzial w systemie zbiorowego zarzadzania — konieczno$¢ czy wybor wiascicieli praw?, Rozdzial IV. Charakter
relacji organizacji zbiorowego zarzadzania z podmiotami korzystajgcymi z utwordw i przedmiotow praw
pokrewnych, Rozdzial V. Zadania organizacji zbiorowego zarzadzania wykonywane w odniesieniu do podmiotow
korzystajacych z utwordéw, Rozdzial VI. Ustalanie wysokosci 1 pobieranie wynagrodzen z tytulu eksploatacji tresci
chronionych w systemie zbiorowego zarzadzania, Rozdzial VII. Rola organizacji zbiorowego zarzadzania w
podziale wynagrodzen autorskich i oplat z tytulu wykorzystywania tresci chronionych, Rozdzial VIII. Nowy model
zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi na wsponym rynku europejskim.

Publikowana monografia dr Edyty Konopczynskiej stanowi wazng dla doktryny prawa autorskiego
pozycje naukowq ukazujgcg w skondensowanym ujeciu catos¢ problematyki zbiorowego zarzqdzania
prawami autorskimi i pokrewnymi, z uwzglednieniem mechanizmow obrotu tymi prawami. Dzigki
dokonanym przez Autorke konfrontacjom rozwigzan normatywnych z ich uwarunkowaniami praktycznymi,
ukazane zostaly podstawowe dylematy, przed rozwigzaniem ktorych stangt ustawodawca, a Czytelnik moze
ocenic trafnos¢ przyjetych w naszym prawie rozwiqzan. Jest oczywiste, ze analiza zbiorowego zarzgdzania
w znacznym stopniu poswigcona zostata koncepcji i dziataniu organizacji zbiorowo zarzgdzajgcych
prawami autorskimi i pokrewnymi. (...)

Zaletg rozprawy jest, ze Autorka stara sie konfrontowac swoje wywody z praktykq
stosowania poszczegolnych zasad. W dotarciu do najpetniejszej wiedzy o praktyce posuneta sie tak daleko,
ze nie tylko siegneta do sprawozdan skladanych corocznie przez organizacje zarzqdzajgce prawami
autorskim i pokrewnymi, ale takze w szeregu istotnych dla wywodow rozprawy kwestiach,
przeprowadzita bezposredniq kwerende w poszczegolnych organizacjach. Przyjgc to nalezy z wielkim
uznaniem, jako przejaw troski o wypracowanie wilasnego krytycznego stanowiska w poszczegolnych
kwestiach.
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