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Wprowadzenie

Psychologowie, pedagodzy i socjologowie piszacy o funkcjonowaniu czlowie-
ka w spoteczenstwie chcieliby odpowiedzie¢ na pytanie, jaki czynnik decyduje
o tym, Ze niektorzy wioda udane i petne sukceséw zycie zawodowe, podczas
gdy inni si¢ borykaja z rozmaitymi problemami. Do niedawna uwazano, ze
czynnikiem w najwiekszej mierze decydujacym o sukcesie akademickim, poz-
niej za$ zawodowym, jest sprawnos¢ intelektu wyrazana wspétczynnikiem in-
teligencji. Obecnie kladzie si¢ nacisk na udzial innych czynnikéw mogacych
przysparza¢ jednostce powodéw do satysfakeji. Zyjac i pracujac wsrdd ludzi,
jednostka musi umie¢ z nimi wspé6izy¢ — widac tu role inteligencji emocjonal-
nej oraz inteligencji spolecznej — pojecia o dluzszej historii w akademickiej
psychologii. Nie mozna lekcewazy¢ zdolnosci tworczych, poniewaz jedynie
niewielka cze¢s¢ problemow, z jakimi cztowiek sig styka, ma charakter konwer-
gencyjny i do ich rozwiazania wystarczy inteligencja. Wigkszos¢ klopotow,
z ktérymi trzeba sobie radzi¢ w zyciu, ma charakter dywergencyjny, tj. otwar-
ty, gdzie jest mozliwych wiele réznych rozwiazan - od czaséw J. P. Guilforda
(1950, 1978) umiejetnos¢ rozwiazywania takich problemow jest taczona z my-
$leniem tworczym. Coraz wigksze znaczenie przypisuje si¢ rowniez intuicji.
Temu zjawisku nalezy si¢ chyba szersze omowienie, na razie niech wystarczy
stwierdzenie, Ze czesto nalezy dziata¢ w warunkach braku czasu czy potrzeb-
nych informacji. Gdy zachodzi konieczno$¢ podjecia decyzji, a nie rozwazato
si¢ wszystkich ,,za i przeciw”, najczesciej do gtosu musi dochodzi¢ intuicja.
Mozna wskaza¢ dwa rodzaje najistotniejszych problemow badawczych
tej pracy. Pierwszy, zasadniczy problem teoretyczny (poznawczy), to pytanie
o strukture ludzkich zdolnosci. Mimo ze w literaturze przedmiotu funkcjo-
nuje wiele koncepcji probujacych uja¢ w prostym modelu zaleznosci mie-
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dzy réznymi zdolnosciami i uzdolnieniami, do tej pory nie pojawialy sie
propozycje polaczenia inteligencji akademickiej, emocjonalnej i intuicyjnej
oraz zdolnosci i postaw tworczych. Owszem, zwiazki miedzy inteligencja
a zdolnosciami tworczymi interesowaly zaréwno teoretykow, jak i badaczy,
niewiele jest jednak prac, w ktorych obok tych dwdch szczegétowych zdolno-
$ci wymieniano by intuicje. Dlatego tez rozwiazaniem pierwszego problemu
bedzie odpowiedz na pytanie o wzajemne zwiazki (lub ich brak) miedzy inte-
ligencja, kreatywnoscia a intuicja. Wydaje si¢, ze rozwiazanie tego problemu
moze si¢ przyczyni¢ do zbudowania nowego — potwierdzonego empirycznie
- modelu zdolnosci.

Drugi rodzaj probleméw badawczych mozna okresli¢c mianem praktycz-
nych. Zadaje tutaj pytanie o potencjalny wplyw, jaki wymienione zdolnosci
osobno oraz lacznie wywieraja na osiagniecia szkolne miodziezy. Innymi sto-
wy, chcialbym sprawdzi¢, czy rzeczywiscie sukcesy w edukacji sa uwarunko-
wane jedynie inteligencja, czy moze wazne (a niedoceniane) znaczenie maja tu
inne zdolnosci: tworcze, intuicyjne, emocjonalne. Stawiam hipoteze, ze inteli-
gencja bedzie odpowiadac za najwigksza cze¢$¢ wariancji wynikow szkolnych,
jednak wlaczenie do modelu wyjasniajacego kreatywnosci, intuicyjnosci i inte-
ligencji emocjonalnej pozwoli na lepsze zrozumienie tego, jak i dlaczego ludzie
$3 oceniani.

Ksigzka sklada si¢ z dwunastu rozdzialéw. W poczatkowych omawiam,
réwniez krytycznie, podstawowe koncepcje wiazace si¢ kolejno z inteligencja
akademicka, emocjonalna, intuicyjna oraz kreatywnoscia. W rozdziale piatym
probuje dokonac syntezy, faczac te zdolnosci w spojny model. W kolejnych
rozdziatach Czytelnik znajdzie zaréwno wzglednie proste analizy statystyczne
(na przyktad poréwnywanie $rednich z wykorzystaniem testu ¢-Studenta czy
analizy nieparametryczne wykorzystujace test X?), jak rowniez zdecydowanie
bardziej zaawansowane techniki analizy danych - analiz¢ czynnikowa, analize
skupien, skalowanie wielowymiarowe, analize regresji, wariancji oraz, oczy-
wiscie, analizy korelacyjne. Prezentujac rezultaty tych technik analitycznych,
staram sie¢, by byty w miare zrozumiale i w wiekszosci przypadkow ttumacze,
na czym polega dana technika analityczna.

Prace zamyka rozdzial 12 - autorski program rozwoju zdolnosci. Mam
nadzieje, ze wniesie on nieco nowych rozwiazan do wspolczesnej pedagogiki
oraz psychopedagogiki tworczosci, jego dalsze rozwijanie zas bedzie skutko-
wac unowoczes$nieniem pracy z osobami o réznych profilach zdolnosci.
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W pracy tej zapewne nie uniknatem usterek i uproszczen, ale wiele z nich
udato si¢ wyeliminowa¢ dzigki uwagom Pani Profesor Anny Firkowskiej-
-Mankiewicz z Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
w Warszawie oraz Pana Profesora Krzysztofa J. Szmidta z Uniwersytetu £.odz-
kiego. Serdecznie dzigkuje za wnikliwe i krytyczne przeczytanie maszynopisu
tej pracy i recenzje czyniace ja bardziej wartosciowa.

Serdeczne podzigkowania nalezg si¢ tez Redaktorowi Naczelnemu Oficyny
Wydawniczej ,,Impuls” — Panu Wojciechowi Sliwerskiemu, ktéry zdecydowat
sie na wydanie tej pracy, oraz Pani Redaktor Annie Czelakowskiej, ktora wio-
zyta wiele wysitku w uczynienie jezyka tej ksiazki poprawnym, przystepnym
i atrakcyjnym.

Przede wszystkim dziekuje jednak Panu Profesorowi Witoldowi Dobroto-
wiczowi za wsparcie i ciggle zachecanie mnie do podejmowania nowych prob-
lemoéw naukowych oraz utwierdzanie w przekonaniu, ze na granicy pedagogiki
zdolnosci i twdrczosci jest jeszcze mozliwe tworzenie nowych i wartosciowych
koncepcji.

Prace t¢ dedykuje Januszowi Kujawskiemu - wspanialemu czlowiekowi,
serdecznemu przyjacielowi, zmarfemu po ciezkiej chorobie w lutym 2003 ro-
ku. Janusz byt wielka, cho¢ nie przez wszystkich dostrzezona postacia polskiej
psychopedagogiki kreatywnosci i zdolnosci. Moim goracym pragnieniem jest,
by ta praca byla rozwinieciem jego mysli, by budowata nowe tady i pozwala-
ta przechodzi¢ od chaosu do tworczego uporzadkowania rzeczywistosci. Nie
bedzie przesady w stwierdzeniu, Ze Janusz jest wspotautorem tej pracy — poza
rezultatami wlasnych badan positkuj¢ si¢ bowiem réwniez wynikami badan
przeprowadzonych przez nas obu, ktérych opracowanie przerwata $mier¢ Ja-
nusza Kujawskiego.
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