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DO KOGO JEST SKIEROWANY TEN PORADNIK?

Do o0s6b, ktére podjety juz decyzje, ze chea znalezé
prace lub zmieni¢ dotychczasowe zajecie na nowe,
1 tych, ktére chea podjaé swoja pierwsza prace w zy-
ciu. Jedli zdecydowales, ze chcesz sam stworzy¢ swojq
Sciezke kariery zawodowej, to zapraszam do lektury.
Jesli nie jestes pewien swojej decyzji na 120% 1 jesz-
cze si¢ wahasz, to nie polecam ci mojego poradnika.
Szkoda twojego czasuipieniedzy. Uwazam, ze nie da
si¢ poméc komus, kto tej pomocy nie chce.
Dlatego staram si¢ nie narzucac¢ ze swoimi radami,
bo przynosi to zazwyczaj fatalne skutki. Jest odbie-
rane jako wtracanie si¢ w czyje$ sprawy, pouczenia,
wywyzszanie lub, jeszcze gorzej, jako arogancja lub
zarozumialstwo, a tego w zadnym wypadku bym nie
chciata. Dlatego bardzo ci¢ prosze, moj drogi czy-
telniku, dobrze si¢ zastanéw, zanim nabedziesz moj
poradnik. Zastanéw sig, czy jestes na 120% pewien,
ze potrzebujesz nowej pracy 1 wskazowek, od czego
zaczaC. Jesli tak, to zapraszam do lektury!

Justyna Barska



WYBIERZ DLA SIEBIE RZEKE | PtYN

Jaka znowu rzeke? Jakie plywanie? Ja nie umiem nawet
pieskiem. To nic, zawsze mozesz skorzysta¢ z moto-
réwki, zaglowki, kajaka, roweru wodnego, picknego
jachtu albo tratwy. Nie przesadzam. Probuje ci tylko
uzmysltowié, ze jest wiele mozliwosci. Podobnie tu.
Z plywaniem jest jak z zyciem — kazdy woli to robi¢
w taki sposob, jaki mu najbardziej odpowiada. Zgod-
nie ze swoim charakterem, zainteresowaniami, pogla-
dami, kompromisami, umiej¢tnosciami 1 wysitkiem
dla niego najbardziej odpowiednim. Jedni uwielbiaja
plywac¢ kraulem. Tak jak méj maz. On moze godzi-
nami bez wysitku plynac ,,krytym” kraulem, az znika
z horyzontu, wywolujac na plazy nie lada panike. Ale
to byly triathlonista. Ja i owszem, tez jestem bylym
sportowcem, ale nickoniecznie lubig ten styl. Stanow-
czo wole nurkowanie z maska. Spokojnie, w cudow-
nej ciszy, bezszelestnie poruszam si¢ w wodzie, ogla-
dajac roslinnos¢ i rybki. Pod warunkiem ze woda ma
odpowiednia temperature. Moi znajomi: jedni wolg
todzie motorowe, inni kajaki, a moja najlepsza kole-
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Praca. Kochaj albo rzu¢

zanka przepada za zaglowkami. Czy co$ w tym zlego,
ze kazdy z nich woli plywac na swéj wymarzony spo-
s6b? Nie — przeciez to wszystko jest dla ludzi. Tak
samo jest z zyciem. Kazdy z nas ma swoje upodoba-
nia i zainteresowania. Kazdy z nas jest inny. Kazdy
z nas ma swojq mentalno$¢. Jedni wolg zy¢ szybko,
intensywnie, ze stalym dreszczykiem emocji. Inni
preferuja spokojne zycie na tonie natury. Jedni maja
swojg dzungle w miescie. Kochaja zgietk, wrzawe,
umieja korzysta¢ z dobrodziejstw wielkiego miasta:
kino, teatr, wystawy, rauty, przyjecia, dyskoteki. Inni
kochaja, tak jak ja, prowincje, ze wszystkimi jej uro-
kami i wadami. Czy co$ w tym ztegor Nie! Ale trzeba
wiedzieé, czego si¢ chee, gdzie jest nam dobrze, cze-
go oczekujemy od zycia. Gry w szachy czy ekstremal-
nych sportow? Tak samo jest z praca! Musisz miec
jasno okreslony cel. Nie oznacza to wcale, ze masz
by¢ zaraz rekinem biznesu, zeby czu¢ si¢ spelniony
czy dowarto$ciowany. Moze marzysz o tym, zeby
zostac lesniczym, strazakiem, policjantem, pielegnia-
rzem, masazysta, trenerem, kucharzem, malarzem,
pisarzem, rezyserem, ksiggcowym itd. Czy co§ w tym
zlego? W powiatowym urzedzie pracy mozesz si¢
zapoznac z 253 standardami kwalifikacji zawodowe;.
Na pewno wybierzesz cos dla siebie.

Niektorzy wiedza juz od dziecka, kim chca zostac,
gdy dorosna.
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WYBIERZ DLA SIEBIE RZEKE | PtYN

No moze niekoniecznie to ich §wiadomy wybor, ale
wierza, ze tak po prostu bedzie i nie maja pojecia,
ze moze by¢ inaczej. A jesli ty jeste$s na etapie, ze
nie wiesz, czym chcesz si¢ zajmowac zawodowo, to
proponuje: postaw sobie cel na najblizszy rok albo
5 lat: Znalez¢ zawdd dla siebie! ,,Co? Przeciez ja juz
mam zawod 1 nawet zgodnie z nim nie moge znalez¢é
pracy, to po co mam szuka¢ nowegor”. Nie wiem!
A po co kupites t¢ ksigzke? Bo cheesz co$§ zmieni¢
w swoim zyciu zawodowym. I wlasnie dlatego powi-
niene$ si¢ zastanowié, czy to, co robisz teraz, przy-
nosi ci satysfakcje 1 zadowolenie. Czy z checia, peten

17



Praca. Kochaj albo rzu¢

energii 1 zadowolenia idziesz do pracy? Czy si¢ w niej
realizujesz, jeste§ w niej zadowolony, doceniany i od-
powiednio wynagradzany? Czy chcesz ja wykonywaé
do emerytury? Ja ci nie pomogg, musisz sam sobie
odpowiedzie¢ na te pytania. Mogg ci jedynie podac
pare przykladéw z zycia, z ktorymi mam do czynie-
nia na co dzien. Mam dwie kolezanki. Jedna z nich to
pelna optymizmu osoba. Zawsze usmiechnieta, za-
dowolona, zyczliwa, otwarta i komunikatywna. Umie
si¢ bawi¢, korzysta z zycia 1 cieszy si¢ kazda chwilg
spedzong z rodzing i przyjacioimi. Udziela si¢ spo-
tecznie, pomaga potrzebujacym sasiadom. Wyslu-
cha, pomoze, doradzi kazdemu. Ma wielu znajomych
1 przyjaciot. Wszyscy ja kochaja, uwielbiaja przeby-
waé w jej towarzystwie 1 stuchac jej opowiesci. Druga
kolezanka jest urodzona malkontentka, niezadowo-
long z zycia. Stale narzeka, marudzi, a krétkie chwi-
le zadowolenia znajduje w robieniu zakupow. Swoja
zgorzknialo$¢ 1 pesymizm zyciowy przenosi na ro-
dzing i znajomych. A teraz zagadka: ktora z nich jest
bogatsza osobar Jesli przeczytales juz sporo ksiazek
z rozwoju osobistego, w tym pozycje Napoleona Hil-
la 1 Briana Tracy’ego, to pewnie odpowiedziales, ze
to ta pierwsza, poniewaz ona postepuje zgodnie z za-
sadami, ktérymi kieruja si¢ osoby sukcesu. I masz ra-
cje! Ta kolezanka odniosta zyciowy sukces. Ma dom,
prace, samochdd, czutego, nadal kochajacego meza
po 20 latach wspdlnego zycia, dwoch przystojnych,
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WYBIERZ DLA SIEBIE RZEKE | PtYN

zdrowych synéw, dwa psy i cztery koty. Jest lubiana,
szanowang osoba. Ale jesli odpowiedziates przeciw-
nie, bo wietrzytes tu jaki§ podstep 1 uznales, Ze to
malkontentka ma znacznie wicksze dochody, to row-
niez masz racj¢. Przypomnial mi si¢ dowcip:

W pewnej indianskiej wiosce dwoch wojownikdw,
Szybka Strzala i Ryczacy Byk, bardzo si¢ kldcilo.
Cale plemie bylo juz zaangazowane w ich spor i nie
mogac dluzej tego znies¢, postanowito zaprowadzié
zwasnionych wojownikéw do Wielkiego Wodza, zeby
ten rozstrzygnal konflikt. Najpierw Szybka Strzata
przedstawil swoje racje. Po ich wystuchaniu Wielki
Wodz odpowiedzial:

— Masz racje, Szybka Strzalo.

Na co, rzecz jasna, oburzyt si¢ Ryczacy Byk i opowie-
dzial swoja wersje wydarzen, przedstawiajac wlasne
argumenty. Po wystuchaniu Ryczacego Byka Wielki
Wodz oznajmit:

— Masz racje, Ryczacy Byku.

Na co z kolei z ttumu wykrzykngla oburzona Poca-
hontas:

— Alez Wielki Wodzu, oni obaj nie moga mie¢ racji
— Masz racje, Pocahontas — odpart Wielki Wodz.

Dokladnie tak jest z ta historig o moich kolezankach.
Patrzac z perspektywy urzedu skarbowego, ta dru-
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ga ma duzo wigksze dochody. Ale ja naleze¢ do tej
wickszosci ludzi, ktorzy nie zgadzaja si¢ z ta instytu-
cja 1 uwazam, ze ta pierwsza kolezanka jest bogatsza,
mimo PIT-u z duzo mniejszym wynikiem w pozycji
,»dochod”. T kto ma racje, ja czy urzad skarbowy?
Odpowiedz sobie sam. Czy stan posiadania daje nam
rados¢, zadowolenie, szczescie? Czym wlasciwie jest
bogactwor Jak je zmierzy¢? Kiedy jest si¢ tak napraw-
de¢ bogatym? Jak sadzisz, ktora z moich kolezanek ma
wicksze poczucie wlasnej wartosci? A na koniec jesz-
cze jedno pytanie: Ktéra z nich jest krawcowa, a kto-
ra kierowniczka w duzej firmie? Masz racje!

Dzigki temu, iz moje dotychczasowe zycie zawodowe
bylo bardzo zréznicowane, znam wielu ludzi z r6z-
nych grup spolecznych. Tych bardzo zamoznych, ze
swoimi prywatnymi samolotami, tych reprezentuja-
cych $rednia klase i tych ubogich, i wykluczonych spo-
tecznie. Znam sporo biznesmenow, lekarzy, prawni-
kow, ludzi telewizji (w tym kilku stawnych aktorow),
treneréw, wykladowcow, informatykow, ksiegowych,
urzednikéw, strazakéw, policjantow, krawcowych,
palaczy, listonoszy, kucharek, pracownikéw ochrony,
goncow, sprzataczek (o, przepraszam, konserwato-
réw powierzchni plaskich) i wielu innych ludzi wyko-
nujacych rézne zawody. I wierz mi, w kazdej bez wy-
jatku grupie spolecznej 1 zawodowej sa ludzie, ktorzy
$wietnie si¢ czujg w tym, co robia, wykonuja swojq
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WYBIERZ DLA SIEBIE RZEKE | PLYN

prace z pasja i z zaangazowaniem, 1 dzigki temu maja
wysoka samooceng. Ale niestety znam tez w kazdej
z tych grup, powtarzam, w kazdej bez wyjatku, oso-
by wiecznie niezadowolone, sfrustrowane, znerwico-
wane, cierpigce na depresje, pelne goryczy, pretensji
1 majace niska samoocene. Po co o tym pisze, prze-
ciez wszyscy wiemy, ze ludzie sq r6zni? Chcg, zeby$
zastanowil si¢ przez chwile, jakq grupe spoteczna ty
reprezentujesz. Jakim jeste§ cztowiekiem? Optymista
cleszacym si¢ z zycia czy stale zrzedzacym maruda?
Czego oczekujesz od siebie 1 swojego zycia? Czy to,
ze zmienisz prace na inng i bedziesz wigcej zarabial,
na pewno da ci satysfakcj¢ i zadowolenie?

Jesli jestes optymista, osoba radosna 1 otwarta,
a zmiana pracy jest ci potrzebna, poniewaz zmienily
si¢ twoje zyciowe priorytety, zalozyles rodzing i nie
jestes juz luzackim singlem, lub chcesz si¢ rozwijac,
pozna¢ nowych ludzi, podja¢ nowe wyzwanie, w po-
rzadku, zréb to. Zmien prace lub zaléz dzialalnosé
gospodarcza. Ale jedli jeste§ zawodowym smerfem
Maruda, zastanow sig, co ci da nowa praca. Moim
zdaniem niestety nic. Poprawa bedzie tylko chwilowa
1 pozorna. Krétkotrwate zadowolenie z wyzszej pen-
sji, chwilowy zachwyt nowym otoczeniem i nowymi
ludZzmi, a po pewnym czasie — to samo. Znowu be-
dziesz narzekal, ze twoj szef to ,,$rednio inteligent-
ny szympans”, ze sg osoby, ktore zarabiaja wiecej od
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ciebie, a przeciez ty jestes od nich lepszy, zdolniejszy
1 masz wyzsze kwalifikacje. Nowy samochéd, ktory
sobie kupiles, po miesiacu okazal si¢ niezupelnie taki
supet, bo sasiad ma nowszy rocznik. Twoje mieszka-
nie, z ktorego do tej pory byles dumny, teraz stalo si¢
tylko ciasna klitka w bloku, poniewaz w twojej nowej
pracy prawie wszyscy majg domy ze 100-metrowym
ogrédkiem (ja to nazywam wolno stojacym mieszka-
niem), ale dla ciebie teraz to nowy powod do frustra-
cji. Daj sobie spokéj, odl6z te ksigzke 1 zacznij od
pracy nad soba, a nie nad szukaniem nowego zajgcia.
Polecam szkolenia 1 warsztaty z rozwoju osobistego,
coaching lub NLP. Poczytaj troche o tym w interne-
cie 1 na pewno uda ci si¢ wybrac co$ dla siebie. Potem
ponownie zapraszam do lektury. Chociaz moze juz
wecale nie bedzie ci ona potrzebna. I to bedzie dla
mnie, jako jej autora, najwickszy sukces.

22



Dlaczego warto mieé petng wersje?

Petng wersje ksigzki zamowisz na
stronie wydawnictwa Ztote Mysli
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